
PersProfile BlueCollar  ist 

eine  Weiterentwicklung 

und Erweiterung der 

computerunterstützten 

Analysemethode PersPro-

file Manager zur aussage-

fähigen Ermittlung der 

sozialen Kompetenzen. 

Mit PersProfile BlueCollar  

können Unternehmen ih-

re Belegschaft im Betrieb 

optimal und effizient ein-

setzen. Personalberatern 

bietet die Methode eine 

wertvolle Unterstützung 

bei der Selektion und Ver-

mittlung von Fachkräften 

in verschiedene Branchen 

und Funktionen. 

Aufgrund der Ermittlung 

des Persönlichkeitsprofils 

und Definition der Funkti-

onsanforderung können 

Stellen optimal besetzt, 

effiziente Arbeitsgruppen 

gebildet, sowie Motivati-

on gefördert und Produk-

tivität gesteigert werden. 
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Persönlichkeits- & Verhaltensanalyse für MitarbeiterInnen 

in Produktion, Unterhalt und Logistik 

Zielsetzung 

· Die richtige Person am richtigen Platz 

· Erkennen und anerkennen der individuellen Fähigkeiten, Qua-

litäten und Talente 

Auswertung: Persönlichkeitsbild - Verhaltensten-

denzen  

 LEADERSHIP  Macher 

 EXTRAVERSION Proaktiv 

 SOZIABILITÄT Motivator 

 EMOTIONALITÄT Intuitiv 

 SICHERHEIT Supporter 

 INTROVERSION Reagierend 

 METHODE Analytiker 

 RATIONALITÄT Rational 

Einsatzbereiche : Produktion und Handwerk 

Industrielle Serien- & Einzelanfertigung, Handwerk usw.  

Individuelle Eigenschaften 

 Teamfähigkeit, Führungsverhalten 

 Logisches Verständnis, Systematisches Vorgehen, Kreativität 

  Kommunikations- / Kooperationsfähigkeit usw. 

Anwendung 

 Mehrsprachige Lösungen, ver-

ständliche Textformulierungen, 

aussagefähige Kommentare  

 Befragungen und Auswer-

tung: Individuell und in 

Gruppen 

 Weitere Informationen 

gemäss detaillierter 

Produktbeschrei-

bung des 

“PersProfile 

Manager“. 


