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Lingua 

Manager 
 

www.myversus.com 

Computerunterstützte  

Testmethoden  

zur Ermittlung der 

persönlichen Sprachkenntnisse 
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Lingua Manager ermöglicht 

dank Flexibilität, Anpassungsfä-

higkeit und einfacher Anwen-

dung dem Benutzer mehr Effizi-

enz und Produktivität in der 

Personalführung. Die Testme-

thode kann als Einzelplatz- oder 

Netzwerklösung sowie über 

Internet eingesetzt werden und 

erfordert keine spezifischen In-

formatikkenntnisse. 

Lingua Manager ist ein ideales 

Mittel, um KandidatInnen auf 

die sprachlichen Anforderun-

gen im internationalen Arbeits-

markt hinzuweisen und sie da-

mit auch zur Notwendigkeit 

einer Weiterbildung zu sensibili-

sieren, die über die schulische 

Ausbildung hinausgeht, um 

auch länderübergreifenden, 

fachlichen und funktionellen 

Ansprüchen zu genügen. Die 

ermittelten Testresultate erlau-

ben den Kandidaten zu erken-

nen, welcher Weg zu Errei-

chung der gesetzten Ziele not-

wendig ist. 

Sprachkenntnisse! Eine ultimative Voraussetzung für 
den unternehmerischen Erfolg in einem globalen Markt.  

 

 

 

Die zunehmende Globali-

sierung der Wirtschaft 

und die damit verbunde-

ne Umsetzung von welt-

weiten Marketingstrate-

gien veranlasst die Unter-

nehmen, im Bereich Perso-

nalmanagement vermehrt 

auch die individuellen, 

sprachlichen Kompeten-

zen zu erkennen und zu 

fördern. 

Lingua Manager ist eine 

professionelle, funktion- 

und fachbezogene Test-

methodik - basierend auf 

aktuellen, eurokonformen 

Normen - um sprachliche 

Fähigkeiten von Bewer-

bern sowie der eigenen 

MitarbeiterInnen zu ermit-

teln. 

Aufgrund der kommunika-

tiven Fähigkeiten des ge-

testeten Personals kann 

somit den funktionellen 

und fachlichen Anforde-

rungen des Marktes opti-

mal entsprochen werden. 



Lingua Manager im praktischen Einsatz 

Individuelle Befragung mit Multimediamethodik  

Nach Erfassung der KandidatInnen und deren Zu-
ordnung zu vorgängig definierten Gruppen wie 
Abteilung, Projekt, Kunden, Unternehmen usw. 
kann der Test unmittelbar gestartet werden. Ein 
Transfer der Kandidaten zwischen einzelnen Grup-
pen ist jederzeit möglich. 

Die Fragen und Antworten erfolgen schriftlich  
und/oder gesprochen, wobei die Dauer der Anzei-
ge individuell bestimmt werden kann. 

Unmittelbare Anzeige der Testresultate 

Über eine Schnellauswertung werden die Resulta-
te für Testperson, Gruppe (Stufe) und Sprache so-
fort am Bildschirm in graphischer Form angezeigt. 

Die Anzahl der Fragen bzw. Antworten: 
Absolut und prozentual; davon wie viele richtig,  
falsch beantwortet oder übersprungen.  

Zusätzlich erscheinen Vergleichswerte: 
Total der Punkte aller Kandidaten innerhalb der 
gleichen Gruppe oder aller Testpersonen der je-
weiligen Sprache. 

<< Abbildung nebenstehende Seite: 

Umfassende Darstellung der  
Test-Auswertung mit Lingua Manager  

Die komplette Zusammenfassung einer ge-
testeten Person kann abschliessend als 
Word-Dokument abgerufen werden. Dieses 
enthält Kandidateninformationen, Selekti-
onskriterien sowie die vollständige Auswer-
tung in graphischer und verbaler Form . 

Übersicht über Fragen und Antworten  

Eine ausführliche Auswertung der vorgegebenen 
Fragen und Antworten kann in verbaler Form ab-
gerufen werden. Angezeigt werden die gestellte 
Frage und die abgegebenen Antworten, mit der 
entsprechende Kennzeichnung ob richtig (grün) 
oder falsch (rot) beantwortet.. 

Referenzrahmen und Kriterien  
für die Lingua Manager-Auswertungen 

Lingua Manager basiert auf 6 Niveaustufen, die 
von “elementarer“, über „selbständiger“ bis “kom-
petenter Sprachverwendung“ definiert sind. 

Innerhalb dieser Stufen wird die Befragung nach 
identischen Kriterien analysiert und ausgewertet: 

 Sprachverwendung 

 Lese- und Hörverständnis 

 Sprechen  

 Schreiben  

Lingua Manager entspricht den CEF-Standards 
(Common European Framework of Reference for 
Languages) sowie den von ALTE (Association of 
Language Testers in Europe) abgegebenen Emp-
fehlungen und Richtlinien . 



www.myversus .com 

Lingua Manager ist ein Modul der vielseitigen 
Produktpalette Versus Manager Suite. Diese um-
fasst weitere, computerunterstützte Analyseme-
thoden für den Einsatz im Personalwesen, sowie 
bei Assessments und Rekrutierung von Personal. 
Die aussagefähigen, mehrsprachigen Lösungen 
sind praxiserprobt und ermöglichen eine effizien-
te Unternehmensführung. 
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Optimierung der Vertriebs-,  
Marketing- & Serviceaktivitäten 

Firmenspezifische Untersuchun-
gen aufgrund eigener Definition 
von Kriterien und Fragen. 

Analyse der Persönlichkeitsmerk-
male & Verhaltensstrukturen 

Erkennung der Sozialkompetenzen 
für Personalrekrutierung und Mitar-
beiterförderung und -qualifikation.   

 

Individuelle Tests über fach- und 
branchenspezifische Kenntnisse 

Umfragen nach eigenen Selekti-
onskriterien, Einzel- und Gruppen-
befragungen und Vergleiche.  

MitarbeiterInnen-Umfragen 
und Markt-Untersuchungen 

Zielgerichtete Umfragen über: 
Betriebsklima, Marktakzeptanz, 
Kundenzufriedenheit . 
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Lingua Manager 
Spezifikationen 

Einsatzmöglichkeiten 
Für die praktische Anwendung 
stehen verschiedene Versionen 
zur Verfügung: 

 Einzelplatz 

 Netzwerk 

 Internet / Extranet / Intranet 

Weitere Module können hinzu-
gefügt und den organisatori-
schen Unternehmensbedürfnis-
sen angepasst werden. 
 
Web-Lösung 
Die Kandidatenbefragung läuft 
über Internet; die Resultataus-
wertung erfolgt zentral durch 
das Lingua Manager-Basis-
modul. 
 
Genteste Sprachen: 

 Deutsch 

 Englisch 

 Französisch 

 Italienisch 

 Spanisch 

 

 

 

 

Minimale  
Hardware-Anforderungen 

Einplatzversion 
15 MB freier Platz auf Festplatte 
(zusätzlich freie Speicherkapazi-
tät für Datenbanken, abhängig 
von Grösse und Anzahl) 
Windows 2000, XP, Vista, 7 

 

Microsoft Office XP/2003-2010 
 
Netzwerkversion 
Windows 2000-2008, Server 
 
Web-Version 
Web-Server, der von mindes-
tens einem Arbeitsplatz aus er-
reichbar ist (Apache, IIS5/6) 

Effiziente Ermittlung des profes-
sionellen Know-How in Finanz-
buchhaltung 

Einsatz bei Personalrekrutierung 
und MitarbeiterInnen-Förderung. 


